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. 1. Soggetic mp:tanhe FLEGRE& LAVORG Comune Sede Bﬁ(‘:ﬁu mef NA Indirzzo VIA OUMA 282 el
081718952153 Codice fiscals 07748590630
2. Nature giuridica dei soggetto asmnte PARTECIPATA 100% P%ﬁiﬁh MMIMSTRMIQNE
3. Lagaia Wﬁ%ﬁm Reazo Gemam nam & Valdobbiadena TV}l 22!@?{ 1938 '
Attivith econpmica %semﬁm S0C. PARTECIPAT& 100% PUBBLICA ﬁM!ﬂﬁWﬂNﬁ Cod. h’FEC’O 38 11.00
- Raccolta di rifiuti solidi non paﬁmm ;kipsnﬁeﬁfi inforzan 54 dicd a te:mpﬁ lndamfm‘inata n 54 d
. qui 2 tempo determinato n, 0 , .
Tieodini di farmiazione ed origntamente ex Rﬁgolamenm v} noveribre 003, n 7, gid in corso alla data
aclierna 1, @ (ZERO) : SR 1 ,
4. Cngnmename dal tiracinante wmm mm.e ﬁmsa % Comune di nascita NAPCLT  Prov. (NA)
| data 14/05/1988 Cittadinanze TTALIANA Codice fiscale SRNMHLBBH1478391 Comune di residenza MUGNANO
DI NAPGLL (NA) VIA MUGNANG MELITO, 144 80013 Cellulare mm#sé?amir LT e
: mmmm:l%%@gmm Lom - ’ -
5 Tiolo di studio LAUREA INGEGNERIA MECCANICA R
&, Sede di awlg mento del ﬁmcr%‘ Indirizzo VIA CUMA 232 W ﬁﬂﬂ’ﬁﬂ Cornune BAQGU M(Nk} A
" azlendale di Inserimanto: PROGETTAZIONE'
7. Durata del Yrodnio n. & mesi; d@mm& clal 19}‘01}2&1? @ firc al 18}67}’2317
8. Orario dh mlgim;o del iimz:mm*
dalle ore 06.00 alle ore 14.00 dal § unedi al vénarcﬁ

9. Tutors (mdit:atc; dal saggeem promotore) CIRO mrmﬁ T

Titolo di studio DIPLOMA prafessiona ISTRUTTORE ﬂ«M?i!INISTRﬁWO
10.Responsabile inckicato dal goggetto ospitante GENNARO ﬁﬂ&ﬁtﬁkﬂ

Titole di studie nwmm RAGIONIERE pmfessm mmﬁmm
11.Polizze Assicurative.
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raespomb! litd, eMle Compagnia RCG mi&:za n. 0000035943, - . :

 12igura professionale oggelto ' del rmcxme (cp ISTAT 2911) mmuea& INDUSTRIALE E GESTIONALE

. 42.2.1.7.0) 5 c _

13, Obigttivi det t!mcml&‘
agevolare le seema prcfewiana& mediantz ia cnmscenza diraﬁa dai mondo d&i iavora;

" migharare 1l tasso di occupabilita del troginante;
svliuppm e competanze tenico-professionall dai ﬁrmlm .
. 14, Modalith ¢ smigknento del tirocirio e metodologia dx gpprel di mm
: « a!mmanza forméziona teorico-pratica; ’ )
. afffancamento del tirodinante a soggetd-intemi pwfmmm quafifiaat;,
. somministrazione al ﬁmc%rsante di mﬂn i i difficolts graduaEmenm crescente secondo le sue capacith di
_apprendimento;

- planificadione {pEaerzg) tzﬁeﬂa attivith secondo un caieﬁdam settimanate;
. yerificaed evanmie ﬁmpdnﬁazlmdeﬂ percorso formativo;

12. Contenuti del tirocinio: .

- &gamrmime méke e dei lavoro; ‘ K
solte € sicurezm nei Juoght o lavoro {dm !ag NO N 31{2@& e suctassive modifiche ed
inl:egrazmns}, co

- eontengd %amm-pmfessionaﬁ specifich: . e e '

conoscenze esistenti In materia di pmgettamﬁne, sviluppo 'e"‘{%ti_rmiiéna’lé? gistami ntegrati’ per la
gestions del process] di produzions !ndusmafie & nel senvizh, ™ cii:rml it lavoro umana, i controll di
quailth, 14 Jogistica industriale, Fanalis del costi & I coordinémeitto della produzione. S
Conoscenza delle laggl, dells procedure %M del mﬂdamem; '

13, Faci sazioni previste:

£ indennitd di mrmdpazima Euro 500 (cm' JEC
14, Obbligh! del trocinante: .

* swlgem fe attivita ar-evlste dat progetio fmmo gdl armntammtm sagusmh ia Indcazioni del tutort @
’ tarands riferimento ad essi par qualslast esigenze di tipo organizzativa 0 attre ever es:m;
. rispetiare | tempi¢ ghf orer d frequenza deld tirocinio;
rispettare | regolampant intemi @ e norme disciplinar in uSe presse it mggatta m}tame;
rispetiare e norme in materda diiglene, sicurezza € salute sui fuoght di favoro;
mantenere, anche dopo io svolgimento del tirocinio, necossaria niservatezza per quakio attisne a dati,
informagiont 0 conoscenze irl merito a processi produttivi & pmdott} acquisiti durante lo svolgimento del
tirocinio stesso.
15, Autprizzazione 3| trattamento del dati persmall ed aﬂendﬁi ad assunzione di raspomabitét&*

Conla snttew%zlm del pnamte progefto sl autorizza il tréttamenta dei dati personali del tirocinante e del
soggetto mﬁante ai sens! e per gﬁ effetti del tiecm igs. 30 gaugmms n. 196. Aqti affetit defle vigenti
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legy! e nelia mpeva!em daeise mnsmnze mll CONNEesse a dichimzim mandeaca; sl dmm che tutti | -
datt sopra npamﬁ SO0 e, . .

Bacoli; 11}01{391?

F?rma 2 hmbm dﬁ mwﬁm as;:itarm . ” Firma per presa visione ed acbeﬁpﬁané del firocnante

mfurmaasorﬁ harscane rifasciate dal tiwdnant& ai ﬁn; del gagam&nw della Jrﬁennité di parteai;miﬁne s;u conta
coTente

“bancariofpostate TBAN m9U03169016ﬁDCCGO 1 119 1039

In assenza dI ln&sazxcne deilIBAN 1| pagamento sa% effettuata tramite: ufﬁcﬁa postalie gm*r%&gmdenw al CAP cﬁ
domicilic  residenza (wmehare 12 voce che non mma} . ]
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